ZARZADZENIE NR 105/2022
Wajta Gminy Jonkowo
z dnia 13 lipca2022 r.
W sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora

Szkoly Podstawowej we Wrzesinie
Wrzesina 43, 11-042 Jonkowo

Na podstawie art. 30 ust. 2pkt. 5 ustawyz dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. z 2022 r. poz. 559) oraz art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
o$wiatowe (. Dz.U. 22021 r. poz. 1082 z  podzn. zm.), oraz
§ 1 ust.1 i 2rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz
trybu pracy komisji konkursowej (tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 1428) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1

1. Ogtlasza si¢ konkurs w celu wyltonienia kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty
Podstawowej We Wrzesinie, Wrzesina 43, 11-042 Wrzesina.
2. Tres$¢ ogloszenia o konkursie zawarta jest w zatgczniku do niniejszego zarzadzenia.

§2

Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na tablicy ogtoszen w Urzgdzie Gminy Jonkowo
ul. Klonowa 2, 11-042 Jonkowo, na stronie internetowej Urzedu Gminy www.jonkowo.pl
oraz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej: http:/bip.jonkowo.pl

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatacznik do Zarzadzenia nr 105/2022
Wojta Gminy Jonkowo z dnia 13.07.2022 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Waéjt Gminy Jonkowo oglasza konkurs na stanowisko
dyrektora Szkoly Podstawowej we Wrzesinie,

Worzesina 43, 11-042 Jonkowo,
od dnia 1 wrzesnia 2022 r.

Organ prowadzacy szkol¢: Gmina Jonkowo z siedzibg ul. Klonowa 2,
11-042 Jonkowo

1. Do konkursu moze przystapicosoba, ktora spelnia wymagania okreslone
W rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11.08.2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadac¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (tj.
Dz.U. z 2021 r. poz. 1449).

2. Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11.08 2017 r. w
sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 1428) oferty
0sob przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢:

1)

2)

3)

4)

5)

uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozZwoju
Szkoty podstawowej we Wrzesinie;

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci
informacje o stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela lub stazu pracy
dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo stazu pracy, w tym
stazu pracy na stanowisku kierowniczym - W przypadku osoby niebedace;j
nauczycielem;

oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji);

poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2,
swiadectw pracy, zaswiadczen 0 zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace
okres zatrudnienia;

poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatami kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych
studiow magisterskich lub §wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych,

z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania oswiatg;



6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z
oryginatem kopii:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w
ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz.
672), lub

- dyplomu ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza
przysiggtego jezyka polskiego,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) os$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1
pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. 0 odpowiedzialnos$ci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 289 z pozn. zm.);

11) o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z
dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o0 dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw(tj. Dz.U. z
2021 r. poz. 1633)— w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginalem kopig karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat
nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o Ow art. 276 ust. 1 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. - Prawo 0 szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz. U. z 2021 r. poz.
478 1 619), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27
lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z p6zn.
zm.),

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta
w pelni z praw publicznych;

16) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
postgpowania konkursowego zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.

w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych (RODO) wraz z podpisana
klauzulg informacyjng o przetwarzaniu danych osobowych, wedlug wzoru
okreslonego zatacznikiem do niniejszego ogloszenia.
3. Oferty w zamknietych kopertach zaadresowanych do Wojta Gminy Jonkowo ul. Klonowa
2, 11-042 Jonkowo, z podanym adresem zwrotnym, numerem telefonu

kontaktowegoi dopiskiem "Konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej

we Wrzesinie", nalezy sktada¢ w terminie do dnia 08 sierpnia 2022 roku, do godziny



https://sip.lex.pl/#/document/18750400?unitId=art(276)ust(1)&cm=DOCUMENT

15:00 w biurze podawczymUrzedu Gminy Jonkowoul. Klonowa 2, 11-042 Jonkowo.

W przypadku przestania oferty listem poleconym liczy si¢ data dorgczenia przesytki do

biura podawczego Urzedu Gminy w Jonkowie.

. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Jonkowo.

. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang

powiadomieni pisemnienie pdzniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia.

. Na Zzadanie W¢jta Gminy kandydat obowigzany jest przedstawi¢ oryginaty dokumentow,
0 ktorych mowa w ust. 2 pkt. 4-7, 12, 13.Ponadto przed przystapieniem do rozmowy

z kandydatem dopuszczonym do postepowania konkursowego komisja konkursowa ma

prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu

potwierdzajacego jego tozsamos$¢ oraz posiadane obywatelstwo.

Jonkowo, dnia 13.07.2022 r.




