Olsztyn, 11 stycznia 2022 r.
Informacja prasowa

Od 1 stycznia wnioski o 500+ do ZUS tylko elektronicznie

Od 1 stycznia 2022 roku to ZUS przyjmuje wnioski o nowe sSwiadczenia ,Rodzina 500+” i je
wyptaca. Gminy Natomiast bedg kontynuowaly wyptaty przyznanych juz swiadczen do konca
okresu, na jaki zostaty przyznane, czyli do konca maja 2022 r. Nie trzeba w tej sprawie sktadaé
nowych wnioskow.

- Stopniowe przejecie realizacji programu Rodzina 500+ przez ZUS oznacza, Ze gminy bedq kontynuowaty
wyptate swiadczen do korica okresu, na jaki zostaty przyznane, czyli do korica maja 2022 r. W tych sprawach
nadal nalezy kontaktowac sie z pracownikami gmin — moéwi prof. Gertruda UsScinska, prezes ZUS.

- Natomiast od 1 stycznia 2022 r. aby uzyska¢ prawo do swiadczenia 500 plus na okres do 30 maja 2022 r.
rodzic dziecka, na ktore obecnie nie pobiera tego swiadczenia, musi ztozy¢ wniosek elektronicznie do ZUS —
dodaje profesor.

- Co wazne, wnioski o przyznanie swiadczenia 500 plus od 1 stycznia przysztego roku bedzie mozna przesytac
tylko drogq elektroniczng na Platformie Ustug Elektronicznych (PUE) ZUS, portalu Empatia lub przez
bankowos¢ elektroniczng — moéwi Anna llukiewicz, rzecznik ZUS w wojewddztwie warminsko-mazurskim

Nowelizacja ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci przenosi ustalanie uprawnien do $wiadczenia
wychowawczego oraz jego wyptate z gmin do ZUS. Zmienia sie takze sposdb wyptaty Swiadczenia. Zgodnie z
nowelizacjg Swiadczenia beda wyptacane wytagcznie bezgotéwkowo na wskazany przez wnioskodawce numer
rachunku bankowego.

Wazna zmiana ustawy dotyczy sposobu prowadzenia postepowan w sprawie $wiadczenia wychowawczego —
pisma, informacje i decyzje beda przekazywane w postaci elektronicznej na PUE ZUS i bedg tam dostepne dla
zalogowanych klientow.

Przyktad 1

Pani Maria wniosek o $wiadczenie wychowawcze na swojg 15-letnig cérke Ele, ztozyta 30 wrzesnia 2022 r.
zaznaczajac, ze ubiega sie o $wiadczenie na okres swiadczeniowy trwajacy od 1 czerwca 2022 r do 31 maja
2023 r. Pani Marii przyznamy prawo do $wiadczenia wychowawczego od pierwszego dnia miesigca ztozenia
whiosku, czyli od 1 wrzesnia 2022 r do korica danego okresu $wiadczeniowego, czyli do 31 maja 2023 r., a
pierwsza wyptata Swiadczenia wychowawczego nastgpi za wrzesien 2022 r.

Przypominamy, ze w przypadku ztozenia wniosku po 31 maja roku w ktdrym rozpoczyna sie okres
Swiadczeniowy prawo do Swiadczenia przystuguje poczawszy od miesigca, w ktorym wptynie wniosek, do
konca okresu swiadczeniowego, tj. do dnia 31 maja 2022 r. Skoro pani Maria ztozyta wniosek 30 wrzesnia, to
Swiadczenie moze by¢ przyznane od 1 wrzesnia, czyli od miesigca, w ktérym ztozono wniosek. Aby uzyskac
prawo do Swiadczenia od poczatku nowego okresu Swiadczeniowego, trzeba ztozy¢ wniosek miedzy 1 lutego a
30 czerwca danego roku.

Przyktad 2

Jezeli rodzic ztozy wniosek o $wiadczenie 500+ na nowonarodzone dziecko w okresie 3 miesiecy od dnia
urodzenia sie dziecka to prawo i wyptata przystuguje od dnia urodzenia sie dziecka. | tak, jesli dziecko urodzito
sie 10 grudnia 2021 r., a matka wniosek do ZUS ztozyta 5 lutego 2022 r. na okres Swiadczeniowy trwajacy od
1 czerwca 2021 do 31 maja 2022 r. (czyli na trwajacy okres Swiadczeniowy), to w zwigzku z tym, ze matka
dziecka zmiescita sie w terminie 3 miesiecy od dnia urodzenia dziecka, prawo do $wiadczenia 500+ powstaje
od dnia urodzenia dziecka, czyli od 10 grudnia 2021 r. do 31 maja 2022 r. Warto dodac¢, ze od 1 lutego 2022 r.
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matka dziecka mogtaby juz ztozy¢é wniosek rowniez na nowy okres swiadczeniowy trwajacy od 1 czerwca 2022
r. do 31 maja 2023 .

Prawo do swiadczenia bedzie ustalone przez ZUS pomimo tego, ze dziecko urodzito sie przed 1 stycznia 2022
r. Gdyby wniosek miat zosta¢ ztozony jeszcze przed 1 stycznia 2022 r., to trafitby on do rozpatrzenia przez
wtasciwy odrodek gminny lub powiatowy. Z kolei jesli matka ztozytaby ten wniosek 11 marca 2022 r., nie
zmiesScitaby sie w terminie 3 miesiecy od urodzenia sie dziecka. W takiej sytuacji prawo do Swiadczenia
powstatoby od miesigca w ktérym ztozono wniosek, tj. od 1 marca 2022 r.

Przyktad 3

lle wynosi swiadczenie wychowawcze, gdy obejmuje ono pierwszy, niepetny miesigc zycia noworodka. W
sytuacji, gdy dziecko urodzito sie 12 wrzesnia, to rodzicom wyptacimy swiadczenie wychowawcze za wrzesien
w niepetnej, proporcjonalnej do liczby dni wysokosci, a w pozostate miesigce juz w kwocie 500 zt. Rodzic
otrzyma we wrzesniu $wiadczenie w wysokosci 316,70 zt. Wrzesienn ma 30 dni, oznacza to, ze 500 zt nalezy
podzieli¢ przez 30 dni, a nastepnie pomnozy¢ przez liczbe dni, ktére pozostaty do konca miesigca, czyli przez
19 dni (liczac od dnia 12 wrzesnia):

500 zt : 30 dni x 19 dni = 316,70 zt.

Podobnie niepetng wysokos¢ swiadczenia otrzyma rodzic, w miesigcu, w ktérym dziecko konczy 18 lat. | tak,
jesli dziecko koriczy 18 lat w dniu 11 paZdziernika, to rodzicom wyptacimy $wiadczenie wychowawcze w
pazdzierniku w wysokosci 161,30 zt. Pazdziernik ma 31 dni, co oznacza, ze 500 zt nalezy podzieli¢ przez 31 dni,
a nastepnie pomnozy¢ przez 10 dni w pazdzierniku (nie uwzglednia sie dnia, w ktorym dziecko konczy 18 lat):

500 zt : 31 dni x 10 dni = 161,30 zt.
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