OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZGODY
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie
z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony 0sdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia  dyrektywy  95/46/WE  (ogdlne  rozporzgdzenie
o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1 w celach rekrutacji na stanowisko ..............................

(data, czytelny podpis)
KLAUZULA INFORMACYJNA
dotyczgca realizacji zdan zwigzanych z procesem rekrutaciji

Zgodnie z obowigzkiem natozonym art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych (RODO), ponizej przekazujemy informacje

dotyczgce przetwarzania Pani/Pana danych osobowych:

1) administratorem danych osobowych jest Gmina Jonkowo (ul Klonowa 2, 11-042 Jonkowo tel.
895129237, 896706911, sekretariat@jonkowo.pl ) (dalej: Administrator).

2) Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktérym kontakt jest mozliwy pod adresem email:

inspektor@chi24pl, sekretariat@jonkowo.pl

3) Pani/Panadane osobowe bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. aogdlnego rozporzadzenie j/w
o ochronie danych oraz Kodeksu Pracy — Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz.
1320 z p6zn. zm.) w celu rekrutacji do pracy w Urzedzie Gminy w Jonkowie, ul. Klonowa 2 11-042
Jonkowo.

4) Dane osobowe nie bedg przekazywane podmiotom zewnetrznym.

5) Posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostepu do tresci swoich danych osobowych,
prawo do ich sprostowania,usuniecia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do cofniecia zgody na
ich przetwarzanie.

6) Jezeli uwaza Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych
osobowych, ma Pani/Pan prawo wnies¢ skarge do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

7) Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest obowigzkowe ze wzgledu na przepisy
prawa pracy, a w pozostatym zakresie jest dobrowolne.

8) W przypadku niepodania danych nie bedzie mozliweuczestniczenie w procesie rekrutac;ji.

9) Dane osobowe beda przechowywane przez okres 3 miesiecy od daty ogtoszenia wynikéw naboru. Po
tym terminie zostang komisyjnie zniszczone, usuniete. Okres przechowywania danych osobowych skréci
sie, jezeli w terminie do 2 tygodni po ogtoszeniu wynikoéw naboru ztoZzone dokumenty zostang odebrane
przez Panig/Pana lub odestane przez Urzad.

10) Pani/Pana danebedg przekazywane innym podmiotom na podstawie odrebnych przepiséw prawa.

Zapoznatem/am Si€ .........cooviiiiiiiiiiee e
(podpis)
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